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COMPTE RENDU DE REUNION
- RESEAU AUTISME INTERPROFESSIONNEL DU BAS-RHIN -

Du 22 janvier 2015 a 'EPSAN - Brumath

Aprés un tour de table, 2 situations ont été ptéssn I'une par la MAS Dietrich
Bonhoeffer, 'autre par la MAS Marie Rose Hariore jphoint commun de ces deux situations
étant I'évaluation et l'aménagement de la commuitna

La présentation de la MAS Dietrich Bonhoffer

Il s’agit d’un jeune homme agé de 23 ans, accudslfis la structure depuis avril 2014.
Ce jeune homme est plutét hypotonique, prend tegsdinitiative voire aucune. Au niveau
de la communication réceptive, il comprend son remviement par une analyse du contexte
de la situation et par geste. La communication esgive semble inexistante, dans la mesure
ou il ne demande rien. Il a peu de centre d’intéddinu, se déplace dans la structure en
observant ses pairs.

Auparavant en IME, il utilisait des images/pictagpbotos qui n'ont pas été transmis.
Les professionnels se posent la question de come@mmnimuniquer avec lui. Dans cet
objectif, la psychologue a utilisé le Com-Voor afilobtenir des renseignements sur la forme
du support et le niveau de symbolisation adaptésieGne homme ne montre au quotidien
aucun intérét pour les objets. Le résultat de aattduation met en évidence que le résident
peut encastrer des formes mais n’est pas en mdsurier des objets a lI'identique. Par contre
il comprend la fonctionnalité des objets courards gxemple, prend le peigne en main et se
coiffe.

Pistes de réflexion avec I'ensemble des professi@is présents

- le manque d'initiative du résident est marquant,

- l'utilisation d’objet fonctionnel pourrait donneredla prévisibilité et de ce fait
accompagner les transitions,

- le besoin de formuler des priorités par rapportagcbmpagnement de ce jeune
homme parait étre pertinent et profitable a laqang et a 'équipe encadrante,

- ala suite du point précédent, préciser les oligedd la communication visualisée : lui
permettre de faire des choix ? de faire des densahdde comprendre son
environnement ?

La présentation de la MAS Marie Rose Harion

Il s’agit d’'une jeune femme de 24 ans diagnostiquégitiste » dans I'enfance, avec
déficience intellectuelle. Cette jeune femme esuaitlie dans la structure depuis 4 ans. A
son arrivée, elle était trés passive, inhibée. Elgretenait ses plaies et sollicitait tres
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frequemment les infirmiers pour demander des sdtfis. communiquait par écholalie. Les
troubles du comportement se manifestaient paradgdimutilation sous forme d’entretien de
ses plaies, des fuites de I'établissement, de dibétgressivité envers les personnes qui
tentaient de I'empécher de fuir. Au niveau de sator@omie, une guidance est nécessaire. Par
contre, en situation concréte et familiere, elletmnchainer les gestes.

Afin de trouver des solutions face aux troublescdmportement présentés par la
résidente , 'équipe éducative va mettre en placeantain nombres d’aménagements (horaire
fixe pour se rendre a linfirmerie, time timer, @@t photos, planning). Certains
ameénagements ont été bénéfiques, mais les trodiblesmportement n’ont pas disparu. A cet
effet, 'équipe éducative a sollicité le CRA poureuévaluation de la communication. Cette
évaluation a permis a I'équipe de prendre conseiglucniveau élevé de ses exigences envers
cette personne et de I'ajustement nécessaire censaunication envers elle.

Actuellement la communication par objet fonctiommdui permet d’aller mieux.
Certains mots clefs ont pris sens. Sur le planadstialisation, la jeune femme montre plus
d’intérét pour les personnes de son groupe de vie.

Piste de réflexion avec I'ensemble des professions@résents:

- une meilleure connaissance des compétences en cuoation de la personne permet
aux professionnels de s’ajuster au handicap etgiad leurs exigences éducatives.

Autres pistes d’échanges
- Le secret professionnel partagé.
- La connaissance du diagnostic et/ou des troubkxcEs peut-elle éclairer la prise en
charge du résident.
- La cohérence d’équipe.

Nous remercions les professionnels qui ont bieiwexposer ces deux situations.
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Ordre du jour de la prochaine rencontre du réseau
Présentations des recommandations de bonnes gapgofessionnelles

CRA : Valérie Pinget Psychologue
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